
 
 

Einladung zum Austauschtreffen 
Geschlechterübergreifende Allianzen 

 
 

Datum 
 

Donnerstag, 12. April 2007  
 

Zeit 16.45 bis 20.15 Uhr 
 

Ort  
 

Olten, Hotel Arte (Riggenbachstrasse 10, Lageplan unter 
www.konferenzhotel.ch) 
 

Veranstalter  männer.ch, Dachverband der Schweizer Männer- und 
Väterorganisationen, www.maenner.ch  
 

Ausgangslage  Am 28. Juni 2005 hat sich männer.ch als Dachverband 
gegründet. männer.ch will aus Männerperspektive einen 
Beitrag zu Gleichstellung und Geschlechterdemokratie 
liefern – und darum besorgt sein, dass die Männer in die-
sem Prozess nicht vergessen gehen oder ihn verschla-
fen. Mit der Formel «Kooperation statt Verteilkampf» ver-
sucht sich männer.ch von einseitiger (maskulinistischer) 
Anwaltschaftlichkeit genau so abzugrenzen wie von der 
Erwartung, eine (profeministische) Helferrolle zu erfüllen. 
Mit diesem programmatischen Balanceakt als männerpo-
litische Organisation betritt männer.ch – auch internatio-
nal – Neuland. Damit entzieht sich männer.ch simpler 
Schubladisierung, macht sich als potenzieller Partner 

ber auch schwierig einschätzbar.  a  

Anlässlich der Jahrestagung der Schweizerischen Gleich-
stellungskonferenz vom 30. September 2005 in Chur und 
im Rahmen der Organisation für die Fachtagung «Elterli-
che Verantwortung partnerschaftlich teilen» vom 26. Ok-
tober 2006 in Bern ergaben sich erste Möglichkeiten zu 
Dialog und Zusammenarbeit von männer.ch mit den 
VertreterInnen der Gleichstellungsinstitutionen.  
 

Nach knapp zwei Jahren Tätigkeit lädt der Vorstand von 
männer.ch die VertreterInnen der Gleichstellungsbüros 
und Frauenorganisationen zu Austausch und Zwischen-
bilanz ein. Unsere vorläufige Einschätzung: Einerseits 
durften wir grosse Gesprächsbereitschaft und viel 
Goodwill feststellen, andererseits gibt es Skepsis, 
Misstrauen und unterschiedliche Ansichten darüber, 
inwiefern zukunftsorientierte Männer und Väter als 
Akteure auf gleicher Augenhöhe zu anerkennen sind. 
Vertrauensbildende Massnahmen sind nötig. Das Aus-
tauschtreffen vom 12. April 2007 soll diesen Prozess 
fördern und Szenarien wünschbarer Diskurs- und 
Kooperationsformen entwickeln.  
  

 

http://www.maenner.ch/


 
 

Ziele  ⇒ Positionierung und Anliegen von männer.ch sind 
transparent. 

⇒ Die Gleichstellungsorganisationen haben ihre 
Eindrücke und Rückmeldungen zur bisherigen 
Arbeit von männer.ch geäussert. 

⇒ Wünschbare Dialogkulturen, Spielregeln und 
Kooperationsformen sind erörtert. 

⇒ Wege zu gemeinsamen gleichstellungspolitischen 
Handlungsfeldern und Strategien sind skizziert.  

 
Programm  16.45 Uhr Begrüssung und Vorstellungsrunde 

17.15 Uhr Was männer.ch ist und will 
  Fragen, Rückmeldungen, Austausch 
18.15 Uhr Pause und Snacks 
18.45 Uhr Diskussion (ev. in Gruppen) zu den Fragen 
  künftiger Kooperationsmöglichkeiten 
19.45 Uhr Abschluss und mögliche Schritte  
20.15 Uhr Ende 
 
 

Einladende Vorstand männer.ch sowie ausgewählte Fachmänner  
 

Eingeladene VertreterInnen der kantonalen Gleichstellungsbüros, des 
Eidg. Büros für die Gleichstellung von Frau und Mann 
und der Frauenorganisationen. Wir bitten um eine kurze 
Anmeldung an info@maenner.ch  

20.02.07
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