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Vaterschaftsurlaub
Standerat betreibt Familienpolitik von vorgestern

Der Dachverband der Schweizer Manner- und Vaterorganisationen ist enttduscht
uber den heutigen Entscheid des Standerats: Im Gegensatz zum Nationalrat will die
kleine Kammer die Forderung nach einem gesetzlich verankerten Vaterschaftsurlaub
nicht weiter verfolgen. manner.ch verlangt eine zukunftsorientierte Familienpolitik, die
einseitige Rollenkorsette und Aufgabenzuschreibungen Uberwindet. Die Einfuhrung
eines Vaterschaftsurlaubs ist dabei eine der zentralen Massnahmen.

Heute Mittwoch, 19. Dezember 2007, hat der Standerat — im Gegensatz zum Natio-
nalratsentscheid vom 8. Marz 2007 — mit 21 zu 13 Stimmen entschieden, eine Motion
von Roger Nordmann nicht zu uberweisen. Der Bundesrat ware damit aufgefordert
gewesen, Moglichkeiten zur gesetzlichen Verankerung eines mehrwochigen Vater-
schaftsurlaubs vorzulegen. Heute kennen nur einzelne Grossunternehmen (z.B.
Bank Coop, Migros, Novartis, Swiss Re) auf freiwilliger Basis diese Moglichkeit, wah-
rend Arbeitnehmer in KMU-Betrieben durch die fehlende gesetzliche Verbindlichkeit
benachteiligt sind. Mit einem einzigen rechtlich garantierten Frei-Tag nach der Geburt
ist die Schweiz heute ein familienpolitisches Entwicklungsland.

manner.ch / masculinités.ch, der Dachverband der Schweizer Manner- und Vateror-
ganisationen, ist enttduscht Uber den Standerats-Entscheid und emp0ort Uber die
Geringschatzung der Vater, welche in der Debatte zum Ausdruck gebracht wurde.
Der Standerat hat es versaumt, Weichen fur eine zukunftsorientierte Familienpolitik
zu stellen. Vaterliches Engagement wird nach wie vor als personlicher Luxus
betrachtet, der die mutterliche «Kernverantwortung» fur die Kindererziehung
bestenfalls erganzt. Dies spiegelt ein vollig antiquiertes Rollenverstandnis und
zementiert chancenungleiche Geschlechterverhaltnisse. Statt eine anreizorientierte
politische Rahmenordnung fur partnerschaftliche Familienmodelle zu schaffen, bleibt
der Standerat jedoch bei den — bekanntermassen wirkungsarmen — Appellen an die
Adresse der Manner und der «Wirtschaft» stehen.

Das Klagen Uber mangelndes hauslich-familiares Engagement der Vater und feh-
lende Entlastung fur die Mutter wird so zur Farce. Damit Manner ihren Teil der Haus-
und Familienarbeit tbernehmen kénnen, miussen sie entlastet werden. Andernfalls
spitzen sich die Vereinbarkeitsprobleme der Vater weiter zu, wie sie die dadurch ver-
ursachten millionenteuren Folgekosten in Form psychosomatischer Verschleisser-
scheinungen, Stress, Burnout und Suchtkrankheiten bereits jetzt deutlich ankinden.
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Untersuchungen belegen: Aktive Vaterschaft ist familien-, unternehmens- und ge-
sundheitspolitisch profitabel. Internationale Erfahrungen — insbesondere im skandi-
navischen Raum — zeigen, dass ein klug gestalteter Vaterschaftsurlaub die Wohlfahrt
fordert und die volkswirtschaftliche Effizienz steigert.

Das alltagsnahe Engagement der Vater ist ebenso fur das Aufwachsen von Buben
und Madchen und das partnerschaftliche Funktionieren von Elternbeziehungen wich-
tig. Ein Vaterschaftsurlaub ermoglicht es den Vatern, von Geburt an eine alltagsnahe
Verbindung zum Kind aufzubauen, Kompetenzen in der Kinderbetreuung zu erwer-
ben und eine Selbstverstandlichkeit im Umgang mit dem Kind zu entwickeln. Ausge-
wogene Aufgabenteilungen fordern partnerschaftliche Elternbeziehungen und sind
beste Préavention fiir wiiste Trennungs- und Scheidungskonflikte'. Zudem ist ein
erhc‘jhtes2 vaterliches Engagement notwendig, um den Ruckgang der Geburtenrate zu
stoppen”.

Fiur Auskinfte stehen lhnen gerne zur Verfligqung:
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Markus Theunert, Prasident Paul Gemperle, Geschaftsfuhrer
Tel. 079 238 85 12 Tel. 079 600 32 00
theunert@maenner.ch gemperle@maenner.ch

manner.ch / masculinités.ch fuihrt am 15. Juni 2008
landesweit zum zweiten Mal den Schweizer Vatertag durch.
Weitere Informationen finden Sie unter
www.vaetertag.ch / www.fete-des-peres.ch.
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